
 

 

 



                                                Пояснительная записка. 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 69» города Ярославля 

является одним из 86  образовательных учреждений, находящихся на территории города 

Ярославля. МОУ «Средняя школа № 69» расположено в жилом  районе «Резинотехника»  в 

северной части Заволжского района Ярославля. Район значительно удалён от остальной части 

города (18 км),  дорога к Резинотехнике проходит за пределами городской черты. Соединен с 

городом посредством автобусов 21, 21б, 21т, 93г и маршрутных такси 40 и 93, 111,  а также 

пригородного автобуса 148. На территории района находятся  стадион «Каучук», ДК «Гамма», 

Станция туризма и экскурсий «Абрис», библиотека-филиал № 18 Централизованной 

библиотечной системы города Ярославля , ГБУЗ ЯО КБ № 3 поликлиника № 3, взрослое 

отделение  и детское отделение.  

Население микрорайона составляет 35.000 человек, численность детского населения  4467 

человек.  

Проектная вместимость здания школы 1043 человека. На  сегодняшний день континент школы 

составляет 853 обучающихся. В школе работают кружки для обучающихся: «Азбука 

движения»,  театральный «Ветер перемен», «Строевая подготовка», «Меткий стрелок», 

«Волейбол», «Юнармия»,  «Веселый лоскуток», «ОФП с элементами тяжёлой атлетики», 

«Школа флористики», «Шахматы», «Шашки». 

Предметно-пространственная среда образовательного учреждения нацелена на выполнение 

требований ФГОС, созданы условия для формирования метапредметных и предметных 

результатов: большинство  кабинетов  оснащены необходимым оборудованием для выхода в 

Интернет,  имеются два  спортивных  и гимнастический залы, актовый зал, библиотека, 

доступный Wi-Fi  для использования цифровых образовательных ресурсов. 

Отсутствуют  специализированные кабинеты музыки и хореографии, лингвистический 

кабинет,  кабинеты  дефектолога и психолога. Несовершенство пространственно-предметной 

среды снижает возможности обучающихся испытывать и использовать свои способности в 

полном объеме, но не влияет на желание проявлять самостоятельность, инициативность и 

творчество 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение 

проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа является обязательной частью основных образовательных 

программ МОУ «Средняя школа № 69» и призвана помочь всем участникам образовательного 

процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым 

сделать школу воспитывающей организацией. 

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 

результатов, определенные ФГОС: формировать у обучающихся основы российской 

идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 

установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности школы. Данная программа воспитания показывает систему работы с 

обучающимися в школе. 



I. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

Процесс воспитания в МОУ «Средняя школа № 69» основывается на следующих принципах:  

- приоритет безопасности ребенка – неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении его в образовательной организации; 

 - психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации 

для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;  

- событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы 

и взрослых, и детей;  

- совместное решение личностно и общественно значимых проблем – личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - 

это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных видов 

деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, 

системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;  

- следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое 

значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его 

внешний вид, культура общения и т.д; 

 - ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, который 

являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-

нравственного развития личности. 

Основными традициями воспитания в МОУ «Средняя школа № 69» являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;  

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;  

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность;  



- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, 

современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа. 

 Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания МОУ «Средняя школа № 69» – 

личностное развитие школьников, проявляющееся: 

 1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

 2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии 

их социально значимых отношений);  

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить следующие целевые приоритеты, соответствующие трем 

уровням общего образования: 

. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для 

усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того 

общества, в котором они живут.  

К наиболее важным из них относятся следующие:  

 - быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 

(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для 

ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;  

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;  

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 

 - беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем 

дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, 

водоёмы); 

 - проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не 

прибегая к силе; - стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; - быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;  



- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

 - уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать 

хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере 

возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья;  

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим 

на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё 

мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных 

отношений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Инвариантные модули 

 1. Классное руководство и наставничество. 

 Классные руководители организуют работу с классом, индивидуальную работу с учащимися, 

работу с родителями и учителями, преподающими в классе. 

 Еженедельно проводятся тематические классные часы. В зависимости от предпочтений детей 

проводятся классные мероприятия, организуются экскурсии. В подготовку таких мероприятий 

очень часто привлекаются родители, для сплочения семьи и школы. 

 Классный руководитель, как наставник поддерживает своих учеников в общешкольных 

делах, оказывает необходимую помощь детям в их подготовке.  

У каждого класса, есть свой классный уголок, где можно найти законы класса, 

самоуправление и многое другое. Так же постоянно проводится индивидуальная работа с 

детьми. 

 Классный руководитель изучает особенности личности каждого ребёнка, поддерживает своих 

детей во всём, по необходимости налаживает взаимоотношения с одноклассниками, 

учителями и даже родителями. 

 По желанию  учащегося ведется личное портфолио, которое помогает вести классный 

руководитель. Вместе они анализируют свои успехи и неудачи. 

 Классный руководитель является связующим звеном  между обучающимися, родителями и 

учителями – предметниками.  

 Классный руководитель регулярно информирует родителей о школьных успехах и проблемах 

детей, о жизни класса в целом.   

Помимо индивидуальных бесед, 1-2 раза в четверть проходят классные собрания. На первом  

избирается родительский комитет. Председатель классного родительского комитета входит в 

состав школьного родительского комитета МОУ «Средняя школа № 69». 

В МОУ «Средняя школа № 69» проходят мероприятия с участием родителей. Задача 

классного руководителя привлечь членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса, организовать  на базе класса семейные праздники, конкурсы, соревнования, 

направленные на сплочение семьи и школы. 

2. Школьный урок. 

Большую часть ребенок проводит в школе – на уроке. Урок – это не только основная форма 

обучения, но и сфера, в которой в основном происходит школьное воспитание. 

Формы организации учебной деятельности на уроке способствуют решению воспитательных 

задач по установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 



активизации их познавательной деятельности, инициирование обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по изучаемой теме, выработки своего к ней отношения. Именно 

этому способствуют групповая и парная работа, организованная учителем. Работе в группе 

необходимо учиться, нельзя думать, что дети сами собой научатся общаться друг с другом, 

испытывая при этом добрые намерения и чувства. В основной и старшей школе нашими 

педагогами практикуются такие формы организации учебной деятельности, как защита 

проектов, дискуссии и диспуты. Организация исследовательской деятельности на уроке 

способствует приобретению навыка. 

 На одном уроке у детей невозможно воспитать честность или милосердие, мужество или 

волю, вежливость или какое-либо другое качество. Однако ставить такие задачи и 

реализовывать их необходимо. Нравственная ситуация на уроке заставляет ученика 

задуматься о своих отношениях к товарищам, к себе, к родителям, к школе. Возникают 

чувства, которые побуждают его к нравственной оценке своего поведения и взглядов. Чем 

чаще эта возможность реализуется, тем сильнее воспитывающее влияние учебного материала 

на детей. 

В учебный план школы включен курс «Основы  духовно – нравственной культуры народов 

России», который направлен  на формирование первоначальных представлений о светской 

этике, о традиционных религиях, их роли в культуре, истории и современности.  Главная 

воспитывающая задача- привить обучающемуся навыки нравственного самоанализа, т.е 

познакомить ребенка с тем, что у него есть внутренний мир – мир его души. 

3. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности  и дополнительного 

образования  осуществляется в МОУ «Средняя школа № 69» преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Обучающиеся МОУ «Средней школы № 69» имеют возможность заниматься дополнительным 

образованием вне школы, но школьные объединения у обучающихся  востребованы.  

 

 



Название кружка, 

секции 

Направление  Количество 

обучающихся 

Место 

Азбука движения Художественное 25 Актовый зал 

Ветер перемен Художественное 25 Актовый зал 

ОФП с элементами 

тяжёлой атлетики 

Спортивно - 

оздоровительное 

25 Малый спортзал 

Шахматы Спортивно - 

оздоровительное 

25 Кабинет 

 технологии 

Шашки Спортивно - 

оздоровительное 

25 Кабинет 

 Технологии 

(мальчики) 

Веселый лоскуток Художественное 25 Кабинет 

 Технологии 

(девочки) 

Флористика Художественное 25 Кабинет  19 

 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, расширяющие 

их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные 

условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.   

Организовать дополнительные занятия физкультурой и спортом позволяет наличие двух 

спортивных залов (большого и маленького), гимнастического зала, пневматического тира.  

 

 



4. Работа с родителями. 

Родители и педагоги – две мощнейшие силы в процессе становления личности каждого 

человека, роль которых невозможно преувеличить. Проблема взаимодействия школы и семьи 

всегда была и остается в центре внимания. Важным звеном в построении воспитательной 

работы является взаимодействие педагога с родителями школьника. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся  осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями обучающихся  осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

На групповом уровне:  

• ообщешкольный родительский комитет  школы, участвующие в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

школе; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

5. Самоуправление. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-

взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в МОУ «Средняя школа № 69»  осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 



- через деятельность выборного Совета обучающихся школы, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров ( 

старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

-  через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе. 

6. Профориентация. 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников;  диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности.   



В школе профориентационная работа проводится заместителями директора  по УВР и ВР, 

классными руководителями, школьным психологом, социальным  педагогом, библиотекарем, 

медицинским работником, учителями. 

 Вариативные модули  

1. Ключевые общешкольные дела. 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

        - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума; 

      - патриотическая акция  «Бессмертный полк» , митинг в селе Пазушино; 

     - социальная акция «Открытка учителю» , «Дорогие наши старики»; 

      - общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся    регулярно, в 

их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

       - Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с 

представителями КДН и ЗП, ПДН); 

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу; состязания 

«Муравейник», «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы  ко 

Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

На школьном уровне: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале МОУ «Средняя школа № 69» 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, 

проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние праздники, 

День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый 

звонок»,  и др.; 



-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)   

-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; 

- экологическая акция «Сохрани дерево» (сбор макулатуры), экологическая благотворительная 

акция  «Добрые крышечки». 

На уровне классов:  

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных 

за подготовку общешкольных ключевых дел;   

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами 

и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

2. Экскурсии, экспедиции, походы. 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности: регулярные экскурсии или походы выходного дня, 



организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в 

картинную галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные 

занятия с распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»  

Обучающие МОУ «Средняя школа № 69» с классными руководителями и родителями 

совершают экскурсии по Ярославской области,  в Москву, Кострому,  Казань.  

3. Предметно – пространственная среда. 

Окружающая ребенка предметно-пространственная  среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы.  В нашей школе предметная среда представлена:  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми ( создание классных уголков, отражающих жизнь класса, размещение схем, таблиц, 

плакатов на стенах); 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: коридоре начальной школы 

изготовлен ленточный стенд, на котором организуются выставки детских творческих работ; в 

холле школы размещаются поздравительные плакаты к различным праздникам и событиям); 

- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего 

пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие; 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее 

традициях, правилах (размещены на первом этаже школы стенды «Пожарная безопасность», « 

Основы противодействия терроризму и экстремизму», Оказание первой помощи»,  «Дорожная 

безопасность», «Действия в чрезвычайной ситуации»; на втором этаже - «Правила дорожного 

движения»).  

 

 

 

 

 

 

 

 



IV.АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в образовательной организации, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и 

педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 

обучающимися деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников - это 

результат как социального воспитания (в котором образовательная организация участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития 

обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса могут быть следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

образовательной организации. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 



Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и  взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и представителями родительских комитетов, 

хорошо знакомыми с деятельностью образовательной организации и класса. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями (законных 

представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости - 

их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе образовательной организации отряда юнармейцев и 

т.д.; 

- качеством проводимых в образовательной организации экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы образовательной организации; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

 

 

 



Календарный план воспитательной работы школы на 2021 -2022 учебный год 

Ключевые дела 

Дела Класс Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Праздник «Здравствуй, 

школа!»  

1-11 сентябрь  Заместитель 

директора по ВР 

Классные часы 

«Терроризм – угроза 

планете Земля!» 

1 - 4 сентябрь Зам.директора по 

ВР, зам.директора 

по безопасности, 

учителя ОБЖ 

Ярмарка «Дары осени» 1 – 4  октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог - 

организатор 

Праздник «С любовью 

учителю» 

1-4 октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог - 

организатор 

Праздник «Мама милая 

моя» 

1- 11 ноябрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог - 

организатор 

Новогодняя мастерская  

« Подарки для Деда 

Мороза» 

1 - 11 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор,  

кл. руководители 

Праздник «Новый год у 

ворот» 

1 – 11  декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор,  

кл. руководители 

Смотр строя и песни 1 - 11 февраль Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор,  

кл. руководители, 

учителя 

физ.культуры 

Праздник «Весны 

прекрасные порывы» 

1 - 4 март Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор,  

кл. руководители 

Митинг в селе Пазушино, 

посвященный победе 

советского народа в 

Великой отечественной 

войне (76 годовщина), 

1 - 4 май Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор,  

 

Праздник «До свидания, 

начальная школа» 

4  май Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 



организатор,  

кл. руководители 

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования 

Название курса Классы Количество часов в 

неделю 

Ответственные 

Познавательная 

деятельность 

1 - 4  65 Заместитель 

директора по ВР, 

учителя начальной 

школы 

Художественное 

творчество 

1 -4 24 Заместитель 

директора по ВР, 

учителя начальной 

школы 

Спортивно – 

оздоровительная 

деятельность 

1 - 4 13 Заместитель 

директора по ВР, 

учителя начальной 

школы 

Туристско – 

краеведческая  

деятельность 

1 - 4 6 Заместитель 

директора по ВР, 

учителя начальной 

школы 

Самоуправление 

 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Распределение 

обязанностей между 

всеми учениками 

классных 

коллективов 

1 - 4 До 15.09 Заместитель 

директора по ВР,  

кл. руководители 

Профориентация 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Мероприятие 

«Профессия моих 

родителей» 

1 – 4  ноябрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор,  

кл. руководители 

Классные часы 

«Профессии будущего» 

 

1 - 4 В соответствием с 

планом классного 

руководителя 

Заместитель 

директора по ВР,  

кл. руководители 

Волонтерство 

    

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Акция «Открытка 

учителю» 

1 - 4 Конец сентября Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор 

Акция «Согреем ладони 

теплом» 

1 - 4 конец сентября – 

начало октября 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор 



Акция «Сохрани дерево» 1 - 4 ноябрь, апрель Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор 

Акция «Помоги друзьям 

нашим меньшим» 

1 – 4 декабрь, май Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор 

Акция «Добрые 

крышечки» 

1 - 4 В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

педагог – 

организатор 

Работа с родителями 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Общешкольное 

родительское собрание 

1-11 В течение года Заместитель 

директора по ВР 

Родительские собрания 

по классам 

1-11 В течение года Заместитель 

директора по ВР,  

кл. руководители 

Родительское собрание 

будущих 

первоклассников 

Родители 

будущих 

первоклассников 

Конец сентября, 

конец марта 

Заместитель 

директора по УВР 

Классное руководство (согласно индивидуальным  планам работы классных 

руководителей) 

 


